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ADRODDIAD BLYNYDDOL Y LLYWODRAETHWYR I RHIENI 2023 - 2024

Ayl riend, gwarcheidwwaid, ac aelodow o- gymuned e hysgol,

Wrthv U ni fyfyrio- ar flwyddyn academalidd 2023 -24, rwyf am doechwraw drwy
Fynegl fy nioleh dwys U bawh sydd wedl dhwarae rivan ym mywyd Ysgol Coed
Y Gof:- Mae o wedl bodl yn flwyddyn heriol, wedl'L nodi gan bwysaw arionnol
syweddol sydd wedi gofyn am benderfyniadanw ancdod o Uawer town o
wydiwweh gaw staff, disgyblion, a chymuned ehangaciv yr ysgol.

Hoffwwn ddioleh o- galon a chydmnabpod. ymroddiad a gwaitiv caled y deg aelod o
staff a adawodd ni yn ystod yr haf: NU fydodwn yn anghofio ew eyfraniadan
adoysg a Ues el disgyblion, a dymummmn bob Uwyddiant Ldodynt yn y dyfodol.

Mae collir cydweithwmyr gwertivawr hyn yn amdygwr heriaw porivans sy'n ein
hwynebww wrtiv gynnal amgylehedo ysgol fywiog a sefydlog yng nghanol

Er gwuethaf yr anawsteroaw hyn, rydym yn parhawn ddiysgog yn ein
hymrwymiad U ddarpari’r safonon uwchaf o addysg a gofal Un disgyblion.
Rydym yn hynod. falc or hyn a gyflawnwyd eleni, diolev U ymorechion
porhans e staff, cefrogaetiv ein teulunoedd, o gwydmweh ein dysgwyr.

Bwn flwyddyn Uawn a pluysr gyde wifer o weithgareddaw ysgogol a
hyffrowns, fel y gwelwelv o fanylion yr advoddiad.

Wrth edrycdh ymlaen, rydym yn benderfynol o lywio’r heriaw hyn gyda’n
guydd, gan ganolbwyntio ar gyoweitirio, arloest a chynaliadwyedd. Dol am
eich cefrogaetn doiwyro- wrthv U nd ymdurechun U sierhaan fod. Ysgol Coed y Gof yn
povhaw U ffynnn fel man dysgu, gyda thwf ac awyrgyleh cymunedol.

LUnoy Bradbury
Codeirydd Llywodvraethwwyr




Y CORFF LLYWODRAETHU

Mae'T Llywodraethwyr yn gweithio gyda Phennaeth a Staff yr ysgol i sicrhau bod yr ysgol
yn codi safonau ac yn darparu amgylchedd addysgu a dysgu llwyddiannus ir plant.

Mae'r Corff Llywodraethol yn helpu i sicrhau bod yr ysgol yn atebol i rieni, y gymuned
leol a'r awdurdod lleol ac yn gwneud hynny mewn ffordd dryloyw ynghylch asesiadau
disgyblion ar ffordd y mae et hadnoddau'n cael eu dyrannu.

Mae'r Corff yn gweithredu system o is—bwyllgorau, sydd yn adrodd yn Ol ir corff llawn
bob tymor. Mae pob is—-bwyllgor yn rheoli. cefnogi a goruchwylio gwahanol feysydd o
fywyd ysgol Coed-y-Gof. I fod yn effeithiol, fel arfer cynhelir ymweliadau rheolaidd &'r
ysgol fel teithiau dysgu a chyfarfodydd Llywodraethwyr cyswllt ag athrawon, ynghyd &ar
cyfle i rannu hyfforddiant gyda staff.

Mae adroddiad ariannol llawn ynghlwm yn atodiad 1.

AELODAUR CORFF 2023-24

Llinos Bradbury Cadeirydd (Rhiant)

Carys Prytherch Pennaeth

Emma Britany Rhiant Llywodraethwr

Jennifer Morgan Rhiant Liywodraethwr

Ceri Landers Llywodraethwr Awdurdod Lleol
Richard Hember Llywodraethwr Awdurdod Lleol
Ryan Williams Llywodraethwr Awdurdod Lleol
Elin Merriman Llywodraethwr Awdurdod Lleol
Elin Derrick Llywodraethwr Cymunedol
Erin Ynyr Llywodraethwr Cymunedol

Neil Cole Llywodraethwr Cymunedol
Alex Lewis Athro

Laura Casey Athro

Gareth Roberts Staff

Eve Smith Clerc

Gwag Rhiant Llywodraethwr

Aelodau’r Cyngor Ysgol yn Senedd
Teuenctid Caerdydd




STRWYTHUR STAFFIO 2023-24

Tim Arwain

Pennaeth

Carys Prytherch

Dirprwy Bennaeth: Arweinydd Dysgu Iau

Alex Lewtls;

Arweinydd Dysgu Sylfaen

Fran Davies

CADY Laura Casey
Athrawon

Bl 6 Masarnen Sara Edwards

Bl 6 Castanwydden Sara Cotton

BL5 Sycamorwydden Alun Evans

Bl 4 Collen Elin Jones

Bl 4 Gwernen Emyr John

Bl 3 Helygen Emily Tisch

Bl 2 Onnen Claire Tynan

BL1/2 Ywen Aimee Meyer / Sam Brookfield
Derbyn Derwen Fran Davies (Arweinydd DS)
Y Cwtch Laura Casey

Dosbarth Enfys Jess Murphy

CPA Alex Lewis, Non Rivers
Cynorthwyon

Cynorthwyydd Addysgu Lefel
Uwch (CALU)

Jess Murphy

Cynorthwywyr Cynnal Dysgu

Gareth Roberts
Carly Bishop
Jess Jekeb
Cerys Isaacs
Hayley Rees
Natasha Hill
Katie Sheehan
Angharad Thomas
Catrin Kemp
Bethan Fox
Leonie Scoble

Swyddogion gweinyddol

Natalie Owen
Kelly Page

Gofalwr

Ron Burford

Cagyddes

Jan Ashdown

Goruchwylwyr Amser Cinio

Jane Sully

Rita Hinchey
Sarah Davison (0.6)
Katie Jones (0.6)




STRWYTHUR Y DIWRNOD YSGOL A DYDDIADAU TYMOR

08.10 Clwb brecwast

08:40 Ysgol yn agor i ddisgyblion
08.55 Ysgol yn dechrau

10.00 - 10.20 Egwyl Derbyn, 1& 2

10.20 — 1040 Egwyl bl 3 & 4

10:40 — 11.00 EgwylBL5 & 6

1145 — 12.45 Amser cinio Derbyn, 1, 2, 3 & 4
1215 - 115 Amser cinio BL5 & 6

145 — 2.00 Amser egwyl bl 3 & 4

200 — 215 Amser egwyl Derbyn, 1& 2
310 Ysgol yn gorffen

DYDDIADAU TYMOR 2023-24

Tymor Dechrau Hanner Tymor Diwedd Nifer o
Dechrau Gorffen Tymor ddiwrnodau
Hydref 04.09.23 30.10.23 03.11.23 22.12.23 75
Gwanwyn | 08.01.24 12.02.24 16.02.24 22.03.24 50
Haf 08.04.24 27.05.24 31.05.24 22.07.24 70
195




GWYBODAETH DISGYBLION ar gyfer 2023-24

e Nifer y disgyblion ar rél = 211

e Nifer y disgyblion syn gymwys i gael prydau ysgol am ddim = 97 (46%)
e Nifer y disgyblion & CDU =24 IDP

e Nifer y gwaharddiadau parhaol yn y flwyddyn ysgol 2023-2024 = 0

e Nifer y gwaharddiadau tymor penodol yn y flwyddyn ysgol 2023-2024 = 31 (325
days)

BLE AETH DISGYBLION BLWYDDYN 67

Ysgol Nifer
Ysgol Plasmawr 38
Ysgol Gartholwg 1

PRESENOLDEB 2023 - 2024

Presenoldeb ar gyfartaledd am y flwyddyn oedd 89.58%.




CYNLLUN GWELLA YSGOL 20234 - 24

Blaenoriaethau

Camau gweithredu

Blaenoriaeth 1.
Dysgu ac addysgu:

Codi safonau dysgu ac addysgu
L annog disgyblion i fod yn
ddysgwyr annibynnol syn
ymgorffori medrau’r pedwar
diben. Datblygur amgylchedd
ddysgu ar draws yr ysgol a
gwellar darpariaeth dysgu
allanol

Dechrau ar y siwrne o fabwysiadu addysgeg “dysgu trwy
ymholiad”

Gweithredu system fonitro ac arsylwi cadarn

Rhannu arfer da wrth arsylwi ar gyfoedion

Cynnig cyfleoedd datblygiad proffesiynol safonol i bob aelod o
staff.

Datblygu gallu’r dysgwyr i gymhwyso eu medrau, gwybodaeth a
dealltwriaeth i sefyllfaocedd newydd y tu mewn a thu hwnti'r
ystafell ddosbarth.

Annog ymchwil ac arloesedd o fewn y dosbarth ac annog
diwylliant o uchelgais a mentr.

Cynnig cyfleoedd perthnasol, pwrpasol i ddisgyblion asesu eu
dysgu eu hunain a'u cyfoedion.

Blaenoriaeth 2:
Cwricwlwm i Gymru:

Parhau i ddatblygu a mireinior
Cwricwlwm syn adlewyrchu
gweledigaeth a gwerthoedd yr
ysgol. Yn ogystal sicrhau bod pob
dysgwr yn gwneud cynnydd yn
erbyn y cwricwlwm yma mewn
perthynas &'u mannau cychwyn.

Monitro a mireinio cynlluniau tymor canolig a hir dymaor.
Cynnig Cwricwlwm eang a chytbwys syn adeiladu’n systematig
ac yn gydlynys ar wybodaeth, dealltwriaeth, medrau a
phrofiadau presennol disgyblion i sicrhau dilyniant wrth iddynt
symud trwy'r ysgol.

Cyd-weithio gydag ysgolion y clwstwr i rannu arfer dda a
sicrhau dilyniant ar draws y meysydd dysgu a phrofiad.
Cyflwyno system electronig i dracio cynnydd disgyblion unigol
Monitro a thracio effeithiolrwydd ymyraethau.

Sicrhau bod ein Cwricwlwm yn gynhwysfawr a hygyrch i bob
disgybl a bod cynlluniau unigol perthnasol ar waith ir dysgwyr
sydd eu hangen.

Blaenoriaeth 3:
Cymreictod:

Codi safonau yn y Gymraeg fel
bod bron pob disgybl yn gwneud
cynnydd, ac yn hyderus yn
defnyddior Gymraeg ymhob
agwedd o'u bywyd.

Dilyn continwwm Iaith y CSCJES ym mhob blwyddyn
Codi statws y wobr “Siaradwr Cymraeg yr Wythnos” a
gweithgareddau'r “Dreigiau’

Sicrhau bod themdéau'r ysgol yn cynnwys cyfeiriadau at
Gymreictod a Chymru.

Parhau it gynnig profiadau syn hyrwyddo Cymreictod
Codi statws Cymreictod a’r iaith Gymraeg trwyr ysgol, yn
enwedig ar lafar.

Sialens “Her Cymreictod” y Cyngor Ysgol

Siaradwyr gwadd i godi uchelgais a statws y Gymraeg yn yr
ysgol ac yn y byd gwaith.

Blaenoriaeth 4:

Datblygu partneriaethau a
phroffil:

Codi proffil a datblygu statws yr
ysgol drwy annog ymglymiad
rhanddeiliaid er mwyn gwella
ymgysylltiad rhient a chodi
niferoedd disgyblion.

Cynyddu presenoldeb yr ysgol yn
y gymuned trwy ddatblygu fel
ysgol bro.

Datblygu rdl y Corff Llywodraethol wrth bennu blaenoriaethau
strategol yr ysgol. a sicrhau bod gan y Corff presenoldeb
gweladwy a gwerthfawr i holl rhanddeiliaid yr ysgol.
Cyd-weithio gyda chymuned dysgu’r Plas ar brosiectau
cymunedol a rhyng-ysgol.

Datblygu “Caffi clonc” i rieni, banc bwyd a siop ddillad ysgol ail-
law ar safler ysgol.

Ail=sefydlu Ffrindiau Coed—-y-Gof er mwyn ymglymu rhient




CWRICWLWM

Yn Ysgol Gymraeg Coed-Y-Gof, bwriadwn ddarparu cwricwlwm sydd yn:

>

cynnig amgylchedd dysgu diogel a gofalgar yn seiliedig ar ymddiriedaeth rnwng
disgyblion, rhieni a staff yr ysgol i sicrhau bod ein disgyblion yn profi awyrgylch
cyson a gofalgar.

cynnig cyfleoedd bywyd newydd, o fewn a thu hwnt ir ystafell ddosbarth fel bod
ein disgyblion yn cyrraedd yr ysgol uwchradd wedi profir un math o brofiadau a
gweddill y clwstwr.

adeiladu hunangred ac uchelgais ein disgyblion fel eu bod yn sylweddoli bod pob
drws yn agored iddynt, beth bynnag fo'u huchelgeisiau neu ddyheadau personol
gynhwysol i sicrhau bod bob un disgybl yn cael mynediad llawn at gwricwlwm sydd
yn hygyrch ac yn addas ar eu cyfer, a'u bod yn cael yr her ar gefnogaeth
angenrheidiol i gyrraedd ei lawn botensial

dathlu amrywiaeth diwylliannol, ethnig a chrefyddol mewn Cymru fodern gan
gynnwys hanes Caerdydd a digwyddiadau Llleol.

hyrwyddo hanes, diwylliant a threftadaeth Cymru gan gynnwys manteision yr iaith
Gymraeg wrth flaenoriaethu'r iaith yn yr ysgol a darparu profiadau Cymreig tu
hwnt ir ystafell ddosbarth.

sicrhnau bod rhienit yn chwarae rhan lawn ym mywydau ysgol eu plant wrth gynnig
polist “drws—agored” yn ogystal & chynnig gweithgareddau ysgol oddi ar y safle,
mewn lleoliadau sydd yng nghanol y gymuned.

POLISIAU YSGOL

Mae polisiau ysgolion yn cael eu hadolygu
a'u diweddaru yn gyson yn unol & gofynion
Llywodraeth Cymru, awdurdod addysg
Cyngor Sir Caerdydd Bro Morgannwg a
Chonsortiwm Canol De. Mae'r polisiau
cyfredol ar wefan yr ysgol,
ysgolcoedygof.com.



ANGHENION DYSGU YCHWANEGOL

Mae Cydlynydd Anghenion Dysgu Ychwanegol ALNCo, Mrs Casey, yn sicrhau bod gofynion
penodol pob plentyn yn cael ei ddiwallu. Mae Cynorthwywyr Cynnal Dysgu hefyd yn gweithio
gyda phlant o bob gallu o dan arweiniad yr athro dosbarth ac ALNCo. Elin Derrick yw'r
llywodraethwr sydd & chyfrifoldeb am y maes ac yn cwrdd a Mrs Casey yn rheolaidd i drafod
cynnydd disgyblion a sicrhau bod safonau'n cael eu cynnal.

Maer ysgol yn gweithio gydag athrawon arbennigol y Sir i gynnig darpariaeth safonol
ar gyfer bob disgybl.

AR DDIWEDD TYMOR YR HAF 2024

Nifer ar y gofrestr ADY : 17 (8%)

e Cynllun Datblygu Unigol: 24
e Nifer yny broses 35 diwrnod ar hyn o bryd: 1

Nifer ar y rhestr monitro

e 30

Nifer o ddisgyblion ar restr aros i weld Pediatrydd:

e Neurodevelopmental Pathway: 35

Nifer y disgyblion sydd yn gweithio gyda'r Seicolegydd Addysgq, Luke Ryan:
2
Nifer o ddisgyblion sy’n gweld athro arbenigol:

Tim Nifer
Laith, llafaredd a chyfathrebu 3
Tim Cefnogi dysgu 12
Cefnogaeth awtistiaeth 11
Iechyd a lles emosiynol 15
Nam golwg 0
Nam clyw 1
LACE 5




GWEITHGAREDDAU ALLGYRSIOL
Cynhaliwyd sawl clwb yn yr ysgol yn ystod y flwyddyn:

e Clwb aml-chwaraeon yr Urdd (bl 3 — 6)

e Clwb Hwyl a Sbri BL1& 2)

e Clwb pél-droed (BL5 & 6)

e Clwb rygbi (BL 5 & 6)

e Clwb pél-rwyd BL5 & 6)

o Clwb Pokemon (Bl 3&%4, bl 5&6) amser cinio
e Clwb codio (Bl 3 & 4) amser cinio

CYNGOR YSGOL A'R DREIGIAU

Mae Cyngor Ysgol Coed-y-Gof yn gymuned o blant syn cael eu hethol gan eu
cyfoedion ar ddechrau pob blwyddyn. Prif nod y cyngor yw dod at et gilydd i gynnig
llais L bob plentyn yn yr ysgol. Bydd pob dosbarth o Flwyddyn 11 Flwyddyn 6 yn ethol
dau aelod, gydag aelodau Blwyddyn 6 yn cymryd cyfrifoldeb am gadeirio. Ar
ddechraur flwyddyn, bydd aelodaur cyngor yn penderfynu ar dargedau penagored a
thrwy drafodaethau rnwng aelodaur cyngor a'u dosbarthiadau, bydd camaun cael eu
cymryd i gyflawni targedau syn sicr o wella bywyd ysgol ein disgyblion. Cydlynwyd y
Cyngor gan Mrs Elin Jones.

LLAIS Y DYSGWR

Yn ogystal &r fforwm drwy el chynrychiolydd dosbarth, maer dysgwyr yn dylanwadu
ar gynnwys y cwricwlwm wrth gymryd rhan lawn wrth gynllunio ymholiadau ar
ddechrau bob Tymor. Rho hwn ymdeimlad o barch a pherchnogaeth ir disgyblion
wrth iddynt ddilyn trywydd dysgu a luniwyd ganddynt hwy eu hun.



IECHYD A DIOGELWCH

Mae diogelwch a lles ein disgyblion yn bwysicach nag unrhyw ystyriaeth arall. Mae'r
Pennaeth neu aelod or Tim Arwain ar ddyletswydd bob bore a phrynhawn i sicrhau
diogelwch y disgyblion.

Mae staff ar ddyletswydd am 840yb gyda’r drysau ar giatiau allanol yn cau am
8:55yb. Rhaid i unrhyw un syn cyrraedd yr ysgol ar 6l yr amser hwn fynd ir dderbynfa i
gofrestru. Mae cyfnodau dyletswydd staff yn dilyn patrwm tebyg yn ystod y dydd wrth
oruchwylior neuadd a'r iard yn ystod amseroedd egwyl. Bydd aelod dynodedig o staff
sydd & chymhwyster Cymorth Cyntaf ar gael ar gyfer pob amser egwyl.




GWEITHGAREDDAUR FLWYDDYN 2023-24

14.09.23

20-22.09.23
25-29.09.23
10.10.23

10.10.23

20.10.23

20.10.23
241023

25.10.23
27.10.23
27.10.23
08.1.23
09.11.23
09.11.23
10.11.23
13.11.23
141.23
1B.1.23
17.11.23
17.11.23
17.11.23
17.11.23
19.1.23
20-241.23
23123
261123
0112.23
05.12.23
071223
071223
071223
12&13.12.23

Cyfarfod Senedd Ieuenctid
Caerdydd BL 6
Trip preswyl BL 5 i Abereiddi
Trip preswyl Bl 6 i Langrannog
PC Mirain Davies —
Diogelwch y we BL 6
PC Mirain Davies —
Cadw'n SMART arlein BL 3
Dangoswch y cerdyn coch i
hiliaeth
Twrnament rygbi Clwstwr Bl 6
Sice a gweithdy bypedau yn yr
ysgol i fl 2
Disgo Calan Gaeaf (Ffrindiau Coed-y-Gof)
Rightsfest — 6 o ddisgyblion Bl 6
Gwasanaeth Diolchgarwech yn yr ysgol i bawb o dan arweiniad Bl 6
TripBL5 & 6 L Bwll Mawr
Bl 6 yn cymryd rhan yng ngwasanaeth coffa ym Mynwent y Gorllewin
Ein Senedd Ni Bl 6
Bore agored i blant Derbyn Medi 24
Noson rient Bl 6
Noson rient D-6
Noson rient D-5
Cyngor ysgol yn cwrdd & Chadeirydd y Llywodraethwyr
Cwrdd &'r Llywodraethwyr — bore coffi i rieni
Twrnamaint pél-droed yn ysgol Treganna bl 6
Plant mewn angen
Cér yn canu yn nigwyddiad goleuo coeden Nadolig Llandaf
wythnos “Agor eich llygaid” — gweithdai amrywiol bob dydd Bl 586
Ffilm Deian & Loli D-2
Seryddwr o brifysgol Caerdydd yn cynnal gweithdy Bl 4
Bore Coffi
Gwasanaeth Tan yn ymweld & Bl 2 & 5
Ymweld & phlanedariwm Techniquest Bl 4
Teen Tech — 4 disgybl Bl 6
Twrnamaint Pél-rwyd yr Urdd Bl 5&6
Sioeau Nadolig




15.12.23 Rieni yn dod i “ddathlu dysgu” bl 4

15.12.23 Ffair Nadolig Ffrindiaur ysgol

19.12.23 Gweithgaredd “tiwbio” yn y Tyllgoed Bl 6

20.12.23 Bore coffi

20.12.23 Prynhawn agored i ddarpar ddisgyblion Medi 24 a’u rhieni
2112.23 Cinio Nadolig i ddisgyblion

2112.23 Diwrnod Siwmperi Nadolig i gefnogi elusen Achub y Plant
16.01.24 Drama fest L FL 3

22.01.24 Gwasanaeth “pants” NSPCC

23.01.24 DramarFest i fl 3

23.01.24 Prosiect Cyngor y Celfyddydau Bl 4

250124 Aelodau “Tim Cymru” (Team Wales chwaraeon) i weld Bl 4

23.01.24 DramakFest i fl 3

3101.24 BI5 Plannu coed yn yr ardal leol efo Coed Caerdydd
0102.24 Ein Senedd Ni — disgyblion Bl 6

06.02.24 Twrnamaint pél-droed cymysg yr Urdd BL 5 & 6
08.02.24 Dathlu Dydd Miwsig Cymru

12-15/02/24  Clwb Bwrlwm yn yr ysgol yn cynnal clybiau chwarae am ddim
20.02.24 Twrnamaint pél-droed merched yr Urdd BL 5 & 6
22.02.24 Dosbarth Ywen yn creu a gwerthu smwddis

28.02.24 Eisteddfod yr Ysgol

0103.24 Bl 3 yn perfformio yn Theatr y Sherman

02.03.24 Eisteddfod Cylch yr Urdd

04.03.24 Eisteddfod Dawns yr Urdd

07.03.24 Sioe "Hedd Wyn” gan Mewn Cymeriad Bl 6

14.03.24 Sgrinio plant Derbyn gan y gwasanaeth sgrinio
14.03.24 Bl4 trip 'r Amgueddfa

20.03.24 Diwrnod “Dathlu Cymraeg yn y gymuned’

1.04.24 Rygbi tag yr Urdd i ferched BL5 & 6

15.04.24 Rygbi cymysg yr Urdd BL5 & 6

16.04.24 Derbyn a dosbarth Enfys — ymweld & Role Play Lane

25.04.24 Bl 4 i amgueddfa Sain Ffagan — dathliad dysgu
30/048&01/15  Nosweithiau rient

17.05.24 Diwrnod Seren & Sbarc

2105.24 Mabolgampau dysgu Sylfaen

23.05.24 Mabolgampau dysgu iau



03.06.24
06.06.24
07.06.24
12.06.24
14.06.24
18.06.24
20.06.24
2106.24
24:06.24
27.06.24
27.06.24
27.06.24
28.06.24
03.07.24
04.07.24
05.07.24
08.07.24
08.07.24
10.07.24
1.07.24
1.07.24
12.07.24
15.07.24
17.07.24

Bl 6 Gwaith grwp — cystadleuaeth lego
Cystadleuaeth adeilau robotiaid Bl 6

Bl 6 yn gwylio sioe “Y Naid’

McKenzie Martin o glwb rygbi Caerydd yn ymweld
Criced yr Urdd BL 3 & 4

Bl 6 Gweithgareddau chwaraeon gyda staff yr Urdd
Trip Adran Iau it wylio Circed Morgannwg
Gwasanaeth dosbarth Bl 4 i rient

Sioe “Glenys Myfanwy” i fl 6

Twrnamaint pél-droed “Cwpan Betsan” i ferched BL 5 & 6
Pontio Plasmawr bl 6

Gwasanaeth dosbarth bl 3 i rient

Dathliad dysgu BL 6

Pontio Plasmawr

Gwasanaeth dosbarth bl 5 i rient

Ffair haf

Trip BL 5 & 6 i ganolfan hamdden y Tyllgoed
Gwasanaeth dosbarth bl 2 i rient

Gwasanaeth dosbarth dosbarth Derbyn i rient
Pontio Plasmawr

Trip dysgu Sylfaen i Parc Play

Gwasanaeth gadael Bl 6

Trip Bl 3 & 4 1 ganolfan hamdden y Tyllgoed

Trip BL 6 Ur parc Antur Dwr




Appendix 1 / Atodiad 1

CARDIFF COUNCIL/GYNGOR CAERDYDD

SCHOOLS OUTTURN OF EXPENDITURE/CANLYNIAD GWARIANT YSGOLION 2023-2024

||

Governing Body/Corff Llywodraethu of:

Ysgol Gymraeg Coed-y-Gof

Governor Actual
Approved Expenditure
Budget/Cyllideb / Gwariant
a Cyflawnedi
Gymeradwywy g
dgany
Llywodraethwy
r
£ £
Staffing costs/Costau Staff
Teaching Costs/Costau Addysgu 772,604 790,683
Special Needs Teachers/Athrawon 131,803 131,980
Anghenion Arbennig
Teachers for statemented 1,200 483
pupils/Athrawon ar gyfer
disgyblion sy'n destun datganiad
Short Term Supply/Llanw Byr 0 0
Dymor
Long Term Supply/Llanw Hir 30,523 60,439
Dymor
Special Needs Support Staff/Staff 0 0
Cymorth Anghenion Arbennig
Nursery Assts/ Teachers Aides / 314,665 310,458
Adult Helpers/Cynorthwywyr
Meithrinfa/ Cymhorthion
Athrawon / Cynorthwywyr
Foreign Language 0 0
Assistants/Cynorthwywyr
leithoedd Tramor
Technicians/Technegwyr 0 0
Mid Day 15,538 14,706
Supervisors/Gorychwylwyr Canol
Dydd
Library Staff / Attend Officer/Staff 0 0
Llyfrgell / Swyddog Presenoldeb
Administrative Staff/Staff 60,218 61,219
Gweinyddol
Non teaching supply costs/Costau 0 0
llanw staff heb fod yn athrawon
Training Costs/Costau hyfforddi 17,439 22,506
Other Staff Costs/Costau staff 23,543 35,397
eraill
Performance Management/Rheoli 7,371 6,638

Perfformiad




Total Staffing Costs/Cyfanswm
Costau Staff

1,374,904

1,434,509

Premises Related Costs/Costau
Eiddo

Caretaking Staff/Staff Gofalwyr

16,496

16,674

Domestic Staff/Staff Domestig

17,515

16,231

Grounds Staff/Staff y Tir

2,719

2,808

Cleaning Costs/Costau Glanhau

42,753

44,571

Energy Costs/Costau Ynni

57,646

34,964

Rates/Cyfraddau

20,598

20,598

Repairs and
Maintenance/Atgyweiriau a
Chynhaliaeth

22,215

20,564

Water/Dwr

5,429

5,473

Total Premises Related
Costs/Cyfanswm Costau Eiddo

185,371

161,882

Transport Costs/Costau Cludiant

Pupil Transport Costs/Costau
Cludiant Disgyblion

500

504

Staff Transport Costs/Costau
Cludiant Staff

216

Vehichle Costs/Costau Cerbydau

Total Transport Costs/Cyfanswm
Costau Cludiant

716

504

Supplies and
Services/Cyflenwadau a
Gwasanaethau

Teaching Materials/Adnoddau
Addysgu

16,000

8,769

Equipment, Furniture, Materials &
music tuition/Offer, Dodrefn,
Deunyddiau a hyfforddiant
cerddoriaeth

1,155

434

Library Books & Materials/Llyfrau
a Deunyddiau Llyfrgell

Catering Costs/Costau Arlwyo

8,564

7,577

Unallocated / Savings to be
found/Arian heb ei ddosbarthu /
Cynilion

-31,948

Communications Equipment and
Services/Offer a Gwasanaethau
Cyfathrebu

4,100

5,919

Consultants Fees/Ffioedd
Ymgynghorwyr




Examinations Fees/Ffioedd
Arholiadau

Games & School Activities/Gemau
a Gweithgareddau Ysgol

1,600

15,814

Clerk to Governing Body/Clerc y
Corff Llywodraethu

1,050

944

Other office costs/Costau swyddfa
eraill

6,230

15,375

Printing & Stationery/Argraffu a
Deunydd Ysgrifennu

4,000

6,393

Pupil Exclusions/Gwaharddiadau
Disgyblion

Subsistence and
expenses/Cynhaliaeth a threuliau

Total Supplies and
Services/Cyfanswm Cyflenwadau
a Gwasanaethau

10,751

61,225

Central Services/Gwasanaethau
Canolog

School Meals/Prydau Ysgol

Service Level
Agreements/Trefniadau Lefel
Gwasanaeth

14,862

14,030

Total for Central
Services/Cyfanswm ar gyfer
Gwasanaethau Canolog

14,862

14,030

Income/Incwm

Additional Central Funding/Nawdd
Canolog Ychwanegol

-223,375

-36,129

Community Education/Addysg
Cymunedol

0

Donations/Rhoddion

0

Lettings/Gosodiadau

-1,400

-1,400

Other Income/Incwm arall

-5,000

-17,962

Grant Income/Incwm rhent

-258,475

Sales/Gwerthiannau

0

School Meals Recharge/Talu am
Brydau Ysgol

0

Training and Tuition
Income/Incwm Hyfforddiant

-3,750

-3,125

Total Income/Cyfanswm Incwm

-233,525

-317,091

Interest and Other/Llog ac Arall

Interest on investments/Llog ar
fuddsoddiadau




School
Investments/Buddsoddiadau Ysgol

Withdrawl
Investments/Buddsoddiadau
Dileadau

School Deficit/Gwariant Ysgol

Temporary Loans/Benthyciadau
Dros Dro

Temporary Loans/Benthyciadau
Dros Dro

Interest/Llog

Total Interest and
Other/Cyfanswm Llog ac arall

Total Net Expenditure/Cyfanswm
Gwariant Net

1,353,079

1,355,059

Less Uninvested Balance Brought
Forward/Llai'r Balans na
fuddsoddwyd a ddygwyd ymlaen

-201,699

Less earmarked Rates/Llai'r
Cyfraddau a glustnodwyd

-20,598

-20,598

Contribution to / from
balances/Cyfraniad i / o falansys

-203,679

Revised Net
Expenditure/Gwariant Net
Diwygiedig

1,130,783

1,130,783

Summary/Crynodeb

Total resources available in 2023-
2024 / Cyfanswm adnoddau ar
gael yn 2023-2024

School balances Brought forward
from 2022-2023/Balansau ysgol a
ddygwyd ymlaen o 2022-2023

201,699

School Loans Brought forward
from 2022-2023/Benthyciadau
Ysgol a Ddygwyd ymlaen o 2022-
2023

Prior Year Adjustment/Cyn
Addasiad Blwyddyn

Total delegated
resources/Cyfanswm adnoddau
dirprwyedig

1,151,380




Total/Cyfanswm

1,353,079

Actual Expenditure/Gwariant
Cyflawnedig

1,355,059

Less change in investments/Llai'r
newid mewn buddsoddiadau

0

Less Movements in Temporary
Loan/Llai'r Symudiadau é
Benthyciadau Dros Dro

Less variance in earmarked
rates/Llai'r amrywiant G
chyfraddau a glustnodir

Total balance carried forward to
2024-2025/Cyfanswm Balans a
ddygwyd ymlaen i 2024-2025

-1,980

Statement of Balances
Held/Datganiad Balansau

Uninvested Balance as at 31st
March 2024/Balans na
fuddsoddwyd ar 31 Mawrth 2024

-1,980

Invested Balance as at 31st March
2024/Balans a fuddsoddwyd ar 31
Mawrth 2024

Outstanding Loans as at 31st
March 2024/Benthyciadau dros
ben ar 31 Mawrth 2024

Total Balances held as at 31st
March 2024/Cyfanswm Balansau
ar 31 Mawrth 2024

-1,980

for Corporate Director Resources

Prif Cyfarwyddwr Corfforaethol
Adnoddau
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